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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Совете директоров (далее – Положение) Закрытого акционерного общества «Совет» (далее – Общество) разработано в соответствии с законодательством Российской Федерации, Федеральным законом «Об акционерных обществах», Гражданским кодексом Российской Федерации и уставом Общества.

1.2. Настоящее Положение определяет статус, состав, компетенцию Совета директоров Общества, порядок его формирования, созыва и проведения заседаний, а также досрочного прекращения полномочий членов Совета директоров Общества.

1.3. Совет директоров является органом управления Общества, который осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров Общества и исполнительных органов Общества в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом Общества.

1.4. Совет директоров подотчетен Общему собранию акционеров.

1.5. Решения Общего собрания акционеров, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров обязательными.
2. Компетенция Совета директоров
2.1.  К компетенции Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:

1) определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2) созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров Общества, за исключением случая, предусмотренного п.12.21 устава Общества;

3) утверждение повестки дня общего собрания акционеров;

4) определение даты составления списка акционеров, имеющих право на участие в общем собрании, и другие вопросы, отнесенные к компетенции совета директоров Общества в соответствии с положениями статьи 12 устава, связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров;

5) принятие решений о внесении в устав Общества изменений и дополнений, связанных с уменьшением количества объявленных акций и увеличение количества размещенных акций по результатам размещения дополнительных акций;

6) увеличение уставного капитала Общества путем размещения дополнительных акций;

7) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных настоящим уставом и Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

8) принятие решения о приобретении размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных настоящим уставом и Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

9) подписание договора с генеральным директором, определение оплаты его труда, предоставляемых льгот и компенсаций, размеров вознаграждений;

10) определение размера оплаты услуг аудитора и рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций;

11) рекомендации по размеру дивиденда по акциям, форме и порядку его выплаты;

12) принятие решения об использовании резервного фонда, и иных фондов Общества;

13) утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Федеральным законом «Об акционерных обществах» к компетенции общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов Общества, утверждение которых отнесено настоящим уставом к компетенции генерального директора Общества;

14) принятие решения о создании филиалов и открытие представительств Общества, утверждение положения о них;

15) принятие решения об участии Общества в других коммерческих и некоммерческих организациях;

16) одобрение крупных сделок, связанных с приобретением и отчуждением имущества Общества;

17) одобрение сделок, предусмотренных статьей 19 устава Общества;

18) предварительное утверждение годового отчета Общества;

19) утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

20) принятие решения об образовании и о приостановлении полномочий единоличного исполнительного органа, а также принятие решения об образовании временного единоличного исполнительного органа;

21) утверждение структуры управления Общества, утверждение штатов, утверждение фонда оплаты труда работников Общества;

22) принятие решений об участии и о прекращении участия общества в других организациях (за исключением организаций, указанных в подпункте 18 пункта 1 статьи 48 Федерального закона «Об акционерных обществах»).

23) решение иных вопросов, связанных с деятельностью Общества и предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом Общества;

24) утверждение обязательных указаний Советам директоров дочерних обществ и их дочерних обществ;

25) одобрение сделок, совершаемые в процессе обычной хозяйственной деятельности общества, стоимость которых превышает 10 000 МРОТ (1 МРОТ = 100 руб.).
2.2. К исключительной компетенции Совета директоров относится вынесение на решение Общего собрания акционеров следующих вопросов:

- о реорганизации Общества;

- о неприменении преимущественного права акционера на приобретение акций Общества или ценных бумаг, конвертируемых в акции;

- о дроблении и консолидации акций;

- об одобрении сделок, в которых имеется заинтересованность, когда в соответствии с законом этот вопрос относится к компетенции Общего собрания акционеров;

- об одобрении крупных сделок;

- о приобретении и выкупе Обществом размещенных акций;

- об участии Общества в холдинговых компаниях, финансово-промышленных группах, иных объединениях коммерческих организаций;
- утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов Общества.

2.3. Совет директоров вправе решать иные вопросы, отнесенные к его компетенции Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом Общества.

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества.

3. Избрание Совета директоров
3.1. Члены Совета директоров Общества избираются годовым Общим собранием акционеров на срок до следующего годового Общего собрания акционеров. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные Федеральным законом «Об акционерных обществах», полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров.

Количественный состав Совета директоров Общества не может быть менее 5 членов.

3.2. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо. Член Совета Директоров может не быть акционером Общества.

3.3. Лица, избранные в состав Совета директоров Общества, могут переизбираться неограниченное число раз.
3.4. По решению общего собрания акционеров полномочия всех членов Совета директоров Общества могут быть прекращены досрочно.

3.5. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа, не может быть одновременно председателем Совета директоров Общества.

3.6. Акционеры (акционер) Общества, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций Общества, вправе внести вопрос в повестку дня годового общего собрания акционеров и выдвинуть кандидатов в Совет директоров Общества, число которых не может превышать количественный состав Совет директоров Общества.
Такие предложения должны поступить в общество не позднее 90 дней после окончания финансового года.

В случае отсутствия предложений по кандидатам в Совет директоров Общества или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для образования Совета директоров, Совет директоров вправе включать кандидатов в список кандидатур по своему усмотрению.

3.7. Предложение о выдвижении кандидатов вносится в письменной форме с указанием имени (наименования) представивших их акционеров (акционера), количества и категории (типа) принадлежащих им акций и должно быть подписано акционерами (акционером).
3.8. Предложение о выдвижении кандидатов должно содержать наименование органа, для избрания в который предлагается кандидат, а также по каждому кандидату:

- фамилию, имя, отчество;

- дату рождения;

- данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ), каждого предлагаемого кандидата.

К предложению может прилагаться письменное согласие выдвигаемого кандидата баллотироваться в Совет директоров Общества.

3.9. Каждое предложение о внесении кандидатов для избрания в Совет директоров Общества рассматриваются Советом директоров в отдельности. Голоса акционеров, подписавших различные предложения о выдвижении кандидатов для избрания в Совет директоров Общества, не суммируются.

Акционеры считаются внесшими совместное предложение о выдвижении кандидатов для избрания в Совет директоров Общества, если ими подписано одно такое предложение.
3.10. Совет директоров Общества обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении их в повестку дня общего собрания акционеров или об отказе во включении в указанную повестку дня не позднее 5 дней после окончания 90 дневного срока после окончания финансового года.

Выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров Общества, за исключением случаев, если:

- акционерами (акционером) не соблюден срок внесения предложений о выдвижении кандидатов в члены Совета директоров Общества;

- акционеры (акционер) не являются владельцами предусмотренного пунктом 3.6 настоящего Положения количества голосующих акций общества;

- предложение не соответствует требованиям, предусмотренным пунктами 3.7 и 3.8 настоящего Положения.

3.11. Мотивированное решение Совета директоров Общества об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров Общества направляется акционерам (акционеру), выдвинувшим кандидата, не позднее 3 дней с даты его принятия.

3.12. Решение Совета директоров Общества об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров Общества, а также уклонение Совета директоров Общества от принятия решения могут быть обжалованы в суд.

3.13. Выборы членов Совета директоров Общества осуществляются кумулятивным голосованием.
При кумулятивном голосовании, число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров Общества. Акционер вправе отдать голоса по принадлежащим ему акциям полностью за одного кандидата или распределить их между несколькими кандидатами в члены Совета директоров Общества. Избранными в состав Совета директоров считаются кандидаты, набравшие наибольшее число голосов.

4. Председатель Совета директоров

4.1. Председатель Совета директоров избирается членами Совета директоров из числа членов Совета директоров большинством голосов от общего числа членов Совета директоров. Председателем Совета директоров не может быть избран генеральный директор Общества.
4.2. Председатель Совета директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества и Совета директоров, за исключением обязанностей отнесенных к ведению общего собрания акционеров Общества. 

4.3.   Председатель совета директоров организует работу Совета директоров, созывает заседания Совета директоров и председательствует на них и организует на заседаниях  ведение протокола.
4.4. Председатель Совета директоров:
· организует работу Совета директоров, определяет повестку дня и форму предстоящих заседаний Совета директоров;

· созывает заседания Совета директоров и председательствует на них;

· организует на заседаниях Совета директоров ведение протокола и подписывает его; 

· организует проведение голосования по проектам решений и резолюций, предложенных членами Совета директоров;

· осуществляет контроль процесса подготовки к Общим собраниям акционеров;

· председательствует на Общем собрании акционеров;

· осуществляет контроль за выполнением принятых решений;

· выполняет иные функции, предусмотренные уставом Общества и настоящим Положением.

4.5. В случае отсутствия Председателя Совета директоров, его функции осуществляет один из членов Совета директоров Общества по решению Совета директоров.

4.6. Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего Председателя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.

4.7. Председатель Совета директоров не вправе разглашать ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей сведения, составляющие коммерческую тайну и конфиденциальную информацию о деятельности Общества, разглашение которых может причинить Обществу ущерб.

4.8. Председатель Совета директоров Общества имеет право:

· быть избранным членом Совета директоров и Председателем Совета директоров дочерних и зависимых обществ;

· представлять интересы Общества без доверенности во всех органах государственной и муниципальной власти и управления, отечественных и иностранных организациях и учреждениях;

· осуществлять координацию и организовывать взаимодействие дочерних хозяйственных обществ друг с другом и с основным обществом;

· в соответствии с действующим законодательством определять сведения, составляющие коммерческую тайну и конфиденциальную информацию о деятельности Общества;
· получать любую информацию, касающуюся деятельности Общества в любых подразделениях и службах Общества.
4.9. Общество принимает на себя следующие обязательства:

· соблюдать в отношении Председателя Совета директоров Общества условия, оговоренные в настоящем Положении о Совете директоров, и уставе Общества;

· для обеспечения нормальных условий работы Председателя Совета директоров, предоставить ему: рабочий офис, телефон, факс и другие услуги оперативной связи.

· возмещать Председателю Совета директоров представительские расходы;

4.10. Председатель Совета директоров несет ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу его виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами. Не подлежит возмещению ущерб, который относится к категории нормального производственно-хозяйственного риска.

4.11. При определении оснований и размера ответственности Председателя Совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.
5. Права и обязанности члена Совета директоров и порядок их осуществления
5.1. Член Совета директоров имеет право: 

· требовать от должностных лиц и работников Общества любую информацию (документы и материалы) относящиеся к хозяйственной деятельности Общества; 

· получать за исполнение своих обязанностей вознаграждение и (или) компенсацию расходов, связанных с исполнением функций члена Совета директоров; 

· знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров Общества и получать их копии;
· требовать внесения в протокол заседания Совета директоров своего особого мнения по вопросам повестки дня и принимаемым решениям. 

5.2. Член Совета директоров обязан: 

· быть лояльным к Обществу; 

· действовать в пределах своих прав в соответствии с целями и задачами Совета директоров;
· действовать в интересах Общества в целом, а не отдельных акционеров, должностных и других лиц; 

· не разглашать ставшую ему известной конфиденциальную информацию о деятельности Общества;  
· не использовать в своих интересах информацию об Обществе, не являющуюся общедоступной, не передавать иным лицам или не делать доступной для третьих лиц внутреннюю информацию, либо основанную на ней информацию, за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ, внутренними документами Общества, договорами с Обществом; 

· инициировать заседания Совета директоров для решения неотложных вопросов; 

· присутствовать на заседаниях Совета директоров; 

· участвовать в принятии решений Совета директоров путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний; 

· принимать обоснованные решения, для чего изучать всю необходимую информацию (материалы), проводить расследования и доводить до сведения всех членов Совета директоров всю без исключения информацию, имеющую отношение к принимаемым решениям;
· при принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия; 

· своевременно, в течении трех дней с момента изменений сообщать Обществу о своей аффилированности и изменениях в ней; 

· доводить до сведения Совета директоров сведения о предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным, за три дня до заключения такой сделки; 

· участвовать в проведении экспертиз проектов и программ, предлагаемых Советом директоров;
· готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности Общества по поручению Совета директоров;
· сообщать другим членам Совета директоров ставшие ему известными факты нарушения работниками Общества, включая должностных лиц, правовых актов, устава, положений, правил и инструкций Общества; 

· готовить и вносить на рассмотрение Совета директоров вопросы, входящие в его компетенцию;
· определять свое мнение по годовым отчетам, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе по отчетам о прибылях и убытках (счетам прибылей и убытков) Общества, по порядку распределения прибыли, в том числе выплате (объявлению) дивидендов, и убытков Общества по результатам финансового года; 

· присутствовать на Общем собрании акционеров и отвечать на вопросы акционеров. 

5.3. Деятельность члена Совета директоров является непрерывной и не ограничивается участием в принятии решений Совета директоров. 

5.5. Лицо, осуществляющее хранение решений и протоколов заседаний Совета директоров, обязано незамедлительно по требованию члена Совета директоров предоставлять ему удостоверенные копии этих документов.
6. Заседания Совета директоров
6.1. Заседания Совета директоров проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в три месяца.

6.2. Заседание Совета директоров созывается Председателем Совета директоров по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, Ревизионной комиссии или аудитора Общества, исполнительного органа Общества.
6.3. Требование о созыве заседания Совета директоров должно содержать:
· формулировки предлагаемых вопросов в повестку дня;

· проекты решений по каждому предлагаемому вопросу повестки дня;
· информацию (материалы), представляемые членам совета директоров к заседанию.
· адрес, по которому следует отправить отчет на предъявленное требование.
Дату, место и время проведения заседания определяет Председатель Совета директоров.
6.4. Председатель Совета директоров обязан рассмотреть поступившие требования и созвать заседание, за исключением случаев, если:
·  инициатор созыва не относится к лицам, имеющим право требовать созыва заседания Совета директоров;

·  вопрос, предложенный для внесения в повестку дня заседания Совета директоров, не отнесен к его компетенции;

·  требование о созыве заседания Совета директоров не соответствует требованиям, предусмотренным пунктом 6.3 настоящего Положения.

6.5. Председатель Совета директоров при рассмотрении предъявленных требований принимает решение о созыве заседания Совета директоров или об отказе в созыве в течение 3-х дней с даты предъявления требования. Председатель Совета директоров обязан уведомить инициатора созыва заседания о принятом решении в течение 3-х дней с даты принятия решения. Заседание Совета директоров, созванное по требованию лиц, указанных в п. 6.2 настоящего Положения, должно быть проведено в течение 10 дней с даты предъявления требования.
6.6. Председатель Совета директоров обязан созвать заседание Совета директоров для решения следующих вопросов:
· созыв годового Общего собрания акционеров и принятие решений необходимых для его созыва и проведения;
· предварительное утверждение годового отчета Общества;
· рассмотрение предложений акционеров о внесении вопросов в повестку дня годового Общего собрания акционеров и выдвижении кандидатов в органы Общества и принятие решений о включении вопросов в повестку дня годового Общего собрания, а кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам в органы Общества, или об отказе в таком включении;
· о проведении внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров в случае, если количество членов Совета директоров становиться менее половины от числа избранных членов Совета директоров Общества.

6.7. Члены Совета директоров извещаются о назначенном заседании Совета директоров не менее чем за день до даты его проведения. Извещение осуществляется путем направления телеграмм, телефонограмм, факсов, электронной почты, лично под роспись. К письменному извещению приравнивается ознакомление под расписку с решением Председателя Совета директоров о назначении заседания.
6.8. Решение о месте и времени проведения заседания Совета директоров и применении процедуры заочного голосования принимается Председателем Совета директоров. 
Члены Совета директоров обязаны присутствовать на заседаниях Совета директоров; в случае невозможности присутствия на заседании, член Совета директоров обязан заранее уведомить об этом Председателя Совета директоров.

6.9. Заседания Совета директоров правомочны, если на нем присутствует не менее трех членов Совета директоров. При определении наличия кворума учитывается заочное голосование членов Совета директоров.
6.10. Совет директоров вправе принимать решения путем заочного голосования (опросным путем).
6.11. В случае использования процедуры заочного голосования, к уведомлению и материалам по вопросам повестки дня прилагается бюллетень для голосования, который представляется членам Совета директоров лично под расписку, направляется по факсу или электронной почте. Бюллетени, поступившие в Совет директоров Общества не позднее установленного срока, учитываются при подготовке протокола об итогах заочного голосования. Такой бюллетень подлежит приобщению к протоколу. 

Заполненный бюллетень для голосования должен быть представлен в Совет директоров в бумажной, факсимильной или электронной форме. В двух последних случаях подлинник бюллетеня должен быть выслан на адрес Совета директоров Общества заказным почтовым отправлением или представлен членом Совета директоров лично. 

Совет директоров ведет учет поступивших бюллетеней.
6.12. Решением о проведении заочного голосования должны быть утверждены: 

- вопросы, поставленные на голосование; 

- текст и форма бюллетеня для голосования; 

- перечень информации (материалов), предоставляемой членам Совета директоров; 

- дата предоставления членам Совета директоров бюллетеней для голосования и иной информации (материалов); 

- дата окончания приема бюллетеней для голосования; 

- адрес приема бюллетеней для голосования.
- формулировку вопроса поставленного на голосование и решение по нему, а также варианты голосования по вопросу, выраженные формулировками «за», «против» и «воздержался»; 

- указание на то, что бюллетень должен быть подписан членом Совета директоров. 

Решения, принятые Советом директоров заочным голосованием, и итоги заочного голосования доводятся до всех членов Совета директоров в срок не позднее 3 дней с момента подписания протокола об итогах заочного голосования путем направления им копий указанного протокола.
6.13. Бюллетень для голосования должен содержать следующие сведения:
· полное фирменное наименование Общества;

· дату окончания приема бюллетеней для голосования;
· адрес приема бюллетеней для голосования;

· формулировку вопроса поставленного на голосование и решение по нему, а также варианты голосования по вопросу, выраженные формулировками «за», «против» и «воздержался»;
· указание на то, что бюллетень должен быть подписан членом Совета директоров.
Решения принятые Советом директоров заочным голосованием, и итоги заочного голосования доводятся до сведения всех членов Совета директоров в срок не позднее 3 дней с момента подписания протокола об итогах заочного голосования путем направления им копий указанного протокола.
6.14. По следующим вопросам решения могут приниматься только на очном заседании Совета директоров, при этом письменные мнение отсутствовавшего члена Совета директоров не учитывается:
· утверждение приоритетных направлений деятельности и финансово-хозяйственного плана (бюджета) Общества;
· созыв годового Общего собрания акционеров и принятие решений необходимых для его созыва и проведения;

· предварительное утверждение годового отчета Общества;

· созыв или отказ в созыве внеочередного Общего собрания акционеров;
· избрание и переизбрания Председателя совета директоров общества;

· внесение на рассмотрение Общего собрания акционеров, предложений о ликвидации Общества;
6.15. В случае если член Совета директоров не сможет принять участие на предстоящем заседании Совета директоров общества, он может письменно подать свое мнение по вопросам повестки дня предстоящего заседания. Такое мнение должно быть учтено при определении наличия кворума и результатов голосования.

6.16. Решения на заседании Совета директоров принимаются большинством голосов присутствующих. При решении вопросов на заседании Совета директоров каждый член Совета директоров обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Совета директоров другому члену не допускается.

6.17. В случае равенства голосов членов Совета директоров, голос Председателя Совета директоров является решающим.
6.18. Рассмотрение вопросов повестки дня на заседании Совета директоров осуществляется в следующем порядке:
· заслушивается доклад лица ответственного за подготовку вопроса;
· оглашаются письменные мнения членов Совета директоров, отсутствовавших на заседании в отношении проекта решения;

· Председатель Совета директоров подводит итоги обсуждений и формулирует поступившие предложения к проекту решения Совета директоров;
· осуществляется голосование и подсчет голосов по всем поступившим предложениям. Голосование может осуществляться только по отдельным пунктам решения;
· оглашаются итоги голосования.
6.19. На заседании Совета директоров ведется протокол, который составляется не позднее трёх дней после его проведения.

7. Протоколы заседаний Совета директоров 
7.1. На заседании Совета директоров ведется протокол Совета директоров, одним из членов Совета директоров по поручению председательствующего на заседании. 

7.2. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее 3 дней после его проведения. 
В протоколе заседания указываются: 

· место и время его проведения; 

· лица, присутствующие на заседании; 

· лица, представившие письменное мнение по вопросам повестки дня; 

· повестка дня заседания; 

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним; 

· принятые решения;
· фамилия, имя, отчество членов совета директоров голосовавших «за» и «Протов».
Протокол заседания Совета директоров подписывается председательствующим на заседании.
7.3. В случае учета при определении результатов голосования по вопросам повестки дня письменного мнения члена Совета директоров,  голосовавших заочно, полученные от членов Совета директоров письменные мнения по вопросам повестки дня приобщаются к протоколу. 

К протоколу приобщаются тексты принятых документов. 

Каждый член Совета директоров Общества имеет право требовать внесения в протокол своего особого мнения по отдельным решениям совета и протоколу в целом. 

7.4. Подлинники протоколов (первый экземпляр) заседаний Совета директоров хранятся в архиве Общества постоянно. К протоколу прилагаются материалы, направленные (предоставленные) членам Совета директоров при рассмотрении соответствующих вопросов повестки дня. Поступившие в Совет директоров письменные мнения также прилагаются к протоколу. 

7.5. По письменному требованию акционеров Совет директоров изготавливает, заверяет и предоставляет им копии протоколов заседаний Совета директоров в течении 5 дней с момента поступления требования. 

По требованию членов Совета директоров или высших должностных лиц Общества Совет директоров подготавливает, заверяет и предоставляет выписки из протоколов заседаний Совета директоров. 

Совета директоров ведет учет поступивших запросов и выданных копий и выписок из протоколов заседаний Совета директоров в специальном журнале. 

Общество обязано обеспечить акционерам, а также членам Совета директоров, ревизионной комиссии, аудитору Общества доступ к протоколам заседаний Совета директоров. 
8. Ответственность членов Совета директоров

8.1 Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно. 

8.2. Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены Федеральными законами. 

Члены Совета директоров общества несут ответственность перед Обществом или акционерами за убытки, причиненные их виновными действиями (бездействием), нарушающими порядок приобретения акций открытого общества, предусмотренный главой XI.1 Федерального закона «Об акционерных обществах». 

При этом не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании. 

8.3. При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела. 

8.4. Общество или акционер (акционеры), владеющий в совокупности не менее чем 1 процентом обыкновенных акций общества, вправе обратиться в суд с иском к члену Совета директоров о возмещении убытков, причиненных Обществу, в случае, предусмотренном Федеральным законом «Об акционерных обществах». 

Общество или акционер вправе обратиться в суд с иском к члену Совета директоров Общества о возмещении убытков, причиненных его виновными действиями (бездействием), нарушающими порядок приобретения акций Общества, предусмотренный главой XI.1 Федерального закона. «Об акционерных обществах».
9. Порядок утверждения и внесения изменений в настоящее Положение

9.1. Положение о Совете директоров утверждает Общее собрание акционеров Общества. 

9.2. Решение о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение или утверждение его в новой редакции принимается Общим собранием акционеров в порядке, предусмотренном Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества. 

9.3. Если в результате изменения законодательства РФ отдельные пункты настоящего Положения будут противоречить нормам законодательства РФ, эти пункты настоящего Положения утрачивают силу, а Положение действует в части не противоречащей законодательству РФ. 
9.4. Если в результате внесения изменений в Устав Общества отдельные пункты настоящего Положения вступят в противоречие с Уставом Общества, эти пункты настоящего Положения утрачивают силу и до момента внесения изменений в Положение следует руководствоваться Уставом Общества.
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