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1. Положение Общества в отрасли
Закрытое акционерное общество «Совет» (ОАО «Гостиница «Совет») образовано в 1995 году (регистрационное свидетельство №1429 от 04 апреля 1995г.).
Единственным акционером Общества является ОАО «Эдельвейс Групп», зарегистрировано Межрайонной инспекцией ФНС России №18 по РТ, ОГРН 1071690024823 от 16.04.2007г., ИНН 1659072129, местонахождение: Российская Федерация, Республика Татарстан, г.Казань ул.Пушкина, д.11, р/с 40702810300010006482, к/с 30101810300000000770 АКБ «Энергобанк» (ОАО) г.Казань, БИК 049205770, генеральный директор – Гайнутдинов Рамиль Фаридович.

Общество зарегистрировано по адресу: Российская Федерация, Республика Татарстан, г.Казань, ул.Университетская, д.7.

Уставный капитал составляет 8 520 480 руб. (восемь миллионов пятьсот двадцать тысяч четыреста восемьдесят) рублей и состоит из 851 838 (восемьсот пятьдесят одна тысяча восемьсот тридцать восемь) обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 10 (десять) рублей каждая и 210 (двести десять) привилегированных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 10 (десять) рублей каждая. Уставный капитал сформирован в полном объеме.
В Казани, как и в целом по республике, построено и функционирует большое количество торгово-развлекательных центров с гостиничным комплексом большой площади, соответствующим современным стандартам и нормам. Ярким примером подобной тенденции выступают отель «Шаляпин» и «Гранд Отель Казань».
Наряду с такими преимуществами гостиниц, как выгодное месторасположение, соответствие гостиниц современным стандартам и нормам, наличие команды опытных управленцев и рабочего персонала, у общества имеется и ряд других преимуществ, в частности:

1) возможность эффективно конкурировать в ценовом плане, устанавливать такую среднюю цену, которая позволяет обеспечивать обществу достаточное количество посетителей при оптимальном уровне выручки от основной деятельности.

2) возможность проводить эффективную политику ценовой конкуренции. Дополнительным преимуществом общества является проведение активной маркетинговой политики, что благоприятствует массовости и росту посетителей у общества.
2. Приоритетные направления деятельности Общества
В соответствии с уставом Общества, основной целью деятельности является получение прибыли. Основными видами деятельности Общества по уставу являются:

- оказание гостиничных и им сопутствующих услуг;

- оказание туристических, экскурсионных и им сопутствующих услуг;

- торгово-закупочная деятельность, включая оптово-розничную торговлю;

- посредническая деятельность;

- все виды медицинской деятельности, оздоровительная деятельность;

- парикмахерские и косметологические услуги; организация работы салона красоты, включая работу стилистов, оказание услуг общественного питания, организация деятельности кафе, буфетов, ресторанов, закусочных.

Преобладающими видами деятельности являются: оказание гостиничных услуг.
Все номера в гостинице оборудованы внутренними телефонами, холодильниками, телевизорами и радиоприемниками. В номерах класса люкс установлены городские телефоны.
Экспортом услуг Общество не занимается.

3. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности
По итогам 2009 года финансовые результаты общества составили:

Выручка от продажи товаров, продукции, услуг: 184 581 тыс. руб.

Себестоимость услуг:  - 209 823 тыс. руб.

Убыток от продаж: 25 242 тыс. руб.

Прочие  доходы: 34 239 тыс. руб.

Прочие расходы:  - 14 458 тыс. руб.

Убыток до налогообложения:  5 236 тыс. руб.

Чистый убыток:  4 367 тыс. руб.

Себестоимость услуг Общества в 2009 году составила – 209 823 тыс. руб., что составляет 113,68% от выручки Общества.

По итогам 2009 года общество получило чистый убыток в размере 4 367 тыс. руб.
Основным видом хозяйственной деятельности Общества является: сдача в наем гостиничных номеров, оказание дополнительных услуг проживающим. 

	Вид деятельности
	2009 год

	
	Сумма, тыс.
руб.
	Удельный вес, %

	Доходы от проживания и доп. услуг
	184 447
	99,92

	Прочие доходы
	     134
	0,08

	ИТОГО:
	184 581
	100,00


Графическое отображение показателей финансовой деятельности Общества за 2009 год (тыс. руб.)
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Ссудная политика Общества

В 2009 году были начислены проценты за пользование заемными ресурсами (займы, ссуды)  в размере 151 тыс. руб.

На начало 2009 года величина займов по предприятию составила 7 135 тыс.руб. За отчетный период были получены новые займы на сумму 5 933 тыс.руб. и погашены займы на сумму 13 000 тыс.руб.

На конец 2009 года величина займов по предприятию составила 68 тыс.руб.
4. Перспективы развития Общества

1. Повышение контроля  за  качеством обслуживания клиентов.
2. Эффективное ценообразование.

3. Усиление мер по проведению работы связанной с загрузкой номерного фонда.
4. Разработка  программы по  комплексу рекламных  услуг, включающей в себя:

а) Нестандартную наружную рекламу (интернет, видеостена);
б) Наружная реклама (Щитовая, транспортная, указатели, вывески);
в) Пресса (статьи, отчеты, интервью, объявления);
г) Радио (музыкальные заставки, спонсорство передач);
д) Телевидение (рекламные ролики).
5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям  Общества

По итогам 2008 года (решение единственного акционера по вопросам годового общего собрания акционеров ЗАО «Совет» №б/н от 30 июня 2009 года) было принято решение не выплачивать дивиденды по обыкновенным акциям Общества.
6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества

Основными факторами риска для Общества являются отраслевые и макроэкономические риски. Макроэкономические риски делятся на страновые и региональные риски, финансовые и правовые риски.

6.1. Отраслевые риски

С увеличением числа конкурентов на рынке оказания тождественных услуг возникает вероятность уменьшения размера арендной платы за единицу площади, что влечет уменьшение прибыли, но Эмитент считает, что отраслевые риски, в частности риски, связанные с возможным изменением цен услуги, используемые эмитентом в своей деятельности сведены к минимуму. В случае возникновения значимых изменений в отрасли, Эмитент предпримет все возможные действия, направленные на снижение негативных последствий.

6.2. Страновые и региональные риски

Риски, связанные с состоянием российской экономики можно разделить на исключительно экономические и политические, которые практически напрямую влияют на экономику страны.

По сравнению с развитыми странами экономика России менее устойчива к неблагоприятным внешним и внутренним факторам. Структура экспорта слабо диверсифицирована и характеризуется низкой степенью обработки продукции. Поэтому российская экономика особенно чувствительна к колебаниям мировых цен на основные экспортируемые товары (нефть, газ, продукция цветной и черной металлургии неглубокой переработки и т. д.).

Политическая ситуация в стране также менее устойчива, так как Россия пока не имеет достаточно развитой деловой и правовой инфраструктуры, еще не завершены реформы, направленные на создание эффективных банковской, судебной, налоговой и законодательной  систем, существующих в странах с развитыми рыночными отношениями. 

Также присутствует риск того, что частные капиталы могут быть национализированы при резком изменении политического курса.

Эти причины приводят к тому, что вложения в российскую экономику подвержены большему риску.

Снижение покупательной способности населения, вследствие ухудшения макроэкономической ситуации, может привести к снижению спроса на продукцию и услуги эмитента,  что  также окажет негативное влияние на финансовое положение эмитента.

Республика Татарстан является одним из успешно развивающихся регионов Российской Федерации. Динамичное развитие Республики Татарстан дает основания делать положительный прогноз в отношении развития сферы услуг эмитента. В случае возникновения изменений в регионе, которые могут негативно сказаться на деятельности Эмитента, Эмитент предпримет все соответствующие коррективы в политике своей деятельности, для максимального снижения негативных последствий.
6.3. Финансовые риски

Инфляционные Риски:

Риск влияния инфляции может возникнуть в случае, когда получаемые Эмитентом денежные доходы обесцениваются с точки зрения реальной покупательной способности денег быстрее, чем растут номинально. Рост инфляции может привести к увеличению затрат предприятия (за счет роста цен на основные средства, помещения, работы и услуги сторонних организаций), и как следствие, падению прибыли Эмитента и рентабельности его деятельности. Кроме того, рост инфляции, вероятно, приведет к удорожанию заемных средств для Эмитента, что может повлечь нехватку оборотных средств предприятия.

С точки зрения финансовых результатов деятельности эмитента, влияние фактора инфляции неоднозначно. Увеличение темпов роста цен может привести к росту затрат (за счет роста цен на энергоресурсы, транспортировку), стоимости заемных средств, замедлению оборачиваемости запасов и активов и стать причиной низких показателей рентабельности. Поэтому в случае значительного превышения фактических показателей инфляции над прогнозами Правительства РФ, эмитент планирует принять меры по оптимизации затрат и сохранению платёжеспособности.
6.4. Правовые риски

Основным правовым риском для Эмитента является правовое регулирование налогообложения.
Эмитент осуществляет свою деятельность  только на территории РФ, без выхода на внешний рынок. В связи с тем, что его деятельность мало зависит от валютного регулирования и таможенного контроля данные риски можно считать равными нулю.
Риск изменения требований по лицензированию основной деятельности эмитента либо лицензированию прав пользования объектами, нахождение которых в обороте ограничено, также  не может отразиться на деятельности эмитента.

Негативное влияние судебной практики по вопросам, связанным с торговлей, на результаты деятельности эмитента минимизировано.

7. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении.

За период с 01.01.2009г. по 31.12.2009г. Общество не совершало крупных сделок.

8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении
За период с 01.01.2009г. по 31.12.2009г. Общество не совершало сделок, в совершении которых имелась бы заинтересованность.
9. Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале Общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций Общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные членам Совета директоров сделки по приобретению или отчуждению акций Общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций Общества, являвшихся предметом сделки
Совет  директоров Общества на начало отчетного года состоял из 5 (пяти) человек (решение единственного акционера по вопросам годового собрания акционеров Общества от 30 июня 2008 года):
1) Ахметов Ислам Шаехзянович, 1964 года рождения – Генеральный директор ЗАО «Совет»

Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.

2) Гайнетдинов Ильвир Марсович, 1971 года рождения – Генеральный менеджер ЗАО  «Совет»
Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.

3) Кондрашев Олег Радиевич, 1959 года рождения – Заместитель генерального директора по безопасности ОАО «Эдельвейс Групп»
Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.

4) Кольцова Светлана Альбертовна, 1973 года рождения – Начальник управления по работе с корпоративными клиентами и привлечению ресурсов АКБ «Энергобанк» (ОАО)
Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.

5) Голубева Надежда Яковлевна, 1961 года рождения – Главный экономист ОАО «Эдельвейс Групп»

Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.
На конец отчетного года решением единственного акционера по вопросам годового общего собрания акционеров Общества от 30 июня 2009г. Совет директоров был избран в составе 5 (пяти) человек:

1) Ахметов Ислам Шаехзянович, 1964 года рождения – Генеральный директор ЗАО «Совет»

Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.
2) Гайнетдинов Ильвир Марсович, 1971 года рождения – Генеральный менеджер ЗАО  «Совет»
Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.
3) Кондрашев Олег Радиевич, 1959 года рождения – Заместитель генерального директора по безопасности ОАО «Эдельвейс Групп»
Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.
4) Кольцова Светлана Альбертовна, 1973 года рождения – Начальник управления по работе с корпоративными клиентами и привлечению ресурсов АКБ «Энергобанк» (ОАО)
Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.
5) Голубева Надежда Яковлевна, 1961 года рождения – Главный экономист ОАО «Эдельвейс Групп»

Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.
Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.
10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества и членах коллегиального исполнительного органа Общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале Общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций Общества, а в случае, если в течение отчетного года имели место совершенные лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа и/или членами коллегиального исполнительного органа сделки по приобретению или отчуждению акций Общества, - также сведения о таких сделках с указанием по каждой сделке даты ее совершения, содержания сделки, категории (типа) и количества акций Общества, являвшихся предметом сделки

Единоличным исполнительным органом общества является генеральный директор.

В настоящее время генеральным директором ЗАО «Совет» является Ахметов Ислам Шаехзянович, 1964 года рождения.
Доля указанного лица в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Доля принадлежащих указанному лицу обыкновенных акций эмитента: акций не имеет.

Совершение указанным лицом сделок по приобретению или отчуждению акций Общества: указанных сделок не совершал.
Коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен уставом.
11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа Общества и каждого члена Совета директоров Общества или общий размер вознаграждения (компенсация расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

Генеральный директор общества получает оплату труда согласно трудовому договору.

По результатам отчетного года общий доход генерального директора ЗАО «Совет» составил 698,5 тыс.руб.
Критерии определения размеров вознаграждений членам Совета директоров Общества в отчетном году не устанавливались. Члены Совета директоров ЗАО «Совет» вознаграждений (компенсаций расходов) за отчетный год не получали.
12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения

	№ п/п
	Положение Кодекса корпоративного поведения
	Соблюдается или не соблюдается
	Примечание

	Общее собрание акционеров

	1. 
	Извещение акционеров о проведении  общего собрания акционеров не менее  чем за 20 дней до даты его проведения, и извещение о проведении  общего собрания акционеров не менее  чем за 30 дней до даты его проведения, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации общества
	-
	Согласно п.3 ст.47 ФЗ «Об акционерных обществах» не применяется, т.к. все голосующие акции Общества принадлежат одному акционеру.

	2. 
	Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования
	Соблюдается
	-

	3. 
	Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет
	Соблюдается, но только на бумажных носителях
	-

	Совет директоров

	4. 
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров
	Соблюдается
	-

	5. 
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров определять оплаты труда генерального директора, предоставляемых льгот и компенсаций, размеров вознаграждений
	Соблюдается
	-

	6. 
	Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров подписывать договор с генеральным директором
	Соблюдается
	-

	7. 
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности   или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
	Соблюдается
	-

	8. 
	Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа  управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	-

	9. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в три месяца
	Соблюдается
	-

	10. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка  проведения заседаний совета директоров
	Соблюдается
	-

	11. 
	Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций
	Соблюдается
	-

	12. 
	Наличие в уставе или во внутренних документах акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
	Соблюдается
	-

	Исполнительные органы

	13. 
	Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором, управляющим, членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
	Соблюдается
	-

	14. 
	Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.
	Соблюдается
	-

	15. 
	Установление в договоре, заключаемом акционерным обществом с генеральным директором, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации
	Соблюдается
	-

	Существенные корпоративные действия

	16. 
	Наличие в уставе акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
	Соблюдается
	-

	17. 
	Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки
	Соблюдается
	-

	Раскрытие информации

	18. 
	Наличие в уставе акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
	Соблюдается
	-

	19. 
	Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
	Соблюдается
	-

	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью

	20. 
	Наличие специального подразделения акционерного общества, состоящего в штате или работающего по договору, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
	Соблюдается
	-


Генеральный директор



Ахметов И.Ш.

Главный бухгалтер



          Нагимова Р.А.
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